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GRUPO DE TRABAJO ARDORA 2:

El grupo de trabajo que decidira en cuanto a las ayudas econémicas
de Olas de Energia, 2015

» Realizar la reflexion grupal y toma de decisiones en cuanto a los proyectos
recibidos durante los meses de mayo y junio para la ayuda de 20.160¢€.

» Aceptacion del proyecto seleccionado.
» Saludo al nuevo grupo de trabajo ARDORA 2.

-OFICINA 2016: Enara Garcia, Directora de Participacion
-GRUPO DE TRABAJO ARDORA 1: 6 personas, 3 mujeres y 3 hombres.

-Del Centro de Investigaciones Sociolégicas Aztiker: Técnico facilitador: Susana
Martinez.
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Se han contextualizado los objetivos de la sesidén en base a las funciones concretas del
Grupo de trabajo Ardora, y concretamente, en la eleccidn de los proyectos presentados en
el Programa de Olas de Energia Grandes durante los meses de mayo y junio, segun una
Unica categoria:

-Ayuda 20.160€ =1 proyecto

A su vez, se remarca y recuerda las razones de haber llamado a las personas del grupo
ARDORA 1:

- El grupo ARDORA 2 no tiene experiencia, por lo qu resultaria muy duro pedirles
valorar las dos categorias y tantos proyectos pro categoria.

- Han sido 40 los proyectos presentados a ésta categoria.

- Era necesario e imprescindible pedir se hicieran deberes en casa, y no les se podia
pedir a personas no experimentadas en la dinamica.

Por ello, se pidi6 a las personas del grupo
ARDORA 1 que realizaran la valoracion
cuantitativa en casa (en cuanto a 39
proyectos). Habiendo recibido las
valoraciones cuantitativas, en la sesiéon se
han revisado y complementado las mimsas,
y se ha dedicado mayor tiempo a la
valoracién cualitativa.

La dinamica realizada hasta el momento se ha modificado de la siguiente manera: los
participantes han enviado sus valoraciones cuantitativas por adelantado, y se llevan a la sesién
las tablas de los computos totales, y la tabla de los primeros 14 proyectos, los mas valorados.
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1. TABLA=VALORACIONES GENERALES Y POR CRITERIOS DE CADA PROYECTO:
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Una vez realizados los posicionamientos, se remarcan cinco proyectos, bien porque han

recibido tanto puntuacion alta como valoracién cualitativa, o bien, por haber recibido
puntuacion lata solamente.

Las personas participantes remarcan los siguientes argumentos en cuanto a las valoraciones:

- Tanto al realizar las puntuaciones como al realizar el acto de elegir el proyecto mas
atractivo personalmente, se han sentido mas seguros que nunca, y con una vision
amplia.

- Se valora el resultado como justo, y ademas muy coincidente en cuanto a criterios de
puntuaciones por cada persona.

- Se ve unién y cohesidn entre el posicionamiento cuantitativo y el cualitativo.

- Se ve un resultado claro, tanto en cuanto al proyecto elegido, como a los proyectos que
se nombrardn como suplentes.

En consecuencia, queda nombrado un proyecto para la ayuda de 20.160€, y dos como posibles
suplentes, en orden concreto:

- Proyecto que llevara la ayuda de 20160€:

» CODIGO 198: 100 actividades artisticas para promover K.A.

- Proyectos suplentes, segun orden de suplencia:

» CODIGO 175: Artea kalera. 1. suplente.

» CODIGO 218: Olas de Energia Solidaria. 2. suplente

Asi en caso de problemas o de retirada del proyecto elegido, los proyectos suplentes seran
nombrados titulares en el orden concretado..




ARDORA LAN TALDEA:
Energi olatuak programak emango dituen diru-laguntzak zehaztuko dituen lan taldea, 2015

Aun habiendo sido una sesion especial, se ha pedido a las personas participantes rellenen
los cuestionarios de valoraciones, (correspondiente a la sesién 15-07-2015), asi:

a. Se remarca, que aun siendo tarea “pesada”, es importante se recojan las valoraciones,
pues en base a ellas, se modifican y corrigen las dinamicas etc.

b. Al igual que en sesiones anteriores, se valora en grupo por medio de FAROS de colores,
adjudicando a cada color una categoria diferente:

* La sesién no me ha gustado nada, no he aprendido, ni he recibido informacién. En
ﬁ general, tengo una sensacién pesimista..

% | Ha sido una sesi6n de “sin mas”, he recibido informacién pero con muchas dudas. No
ﬁ he aprendido demasiado y la metodologia ha sido mediocre. En general, tengo una
sensacion tibia

+% | La sesion ha sido correcta, he aprendido y he recibido informacion. La metodologia
ﬁ ha sido correcta y salgo con buena sensacion.

*
Segun las tres opciones mencionadas, la mayoria ha optado por el faro verde= ﬁ argumentandolo

de la siguiente manera:

Se recogen los siguientes comentarios, esta vez con una sintonia muy grande entre las seis
personas participantes:

La reunidon ha estado bien y ha sido muy agil. El resultado ha salido de manera muy fluida.

v Todos y todas hemos cogido experiencia y agilidad. Seguramente es imposible realizar las
tareas en casa, sin antes haber cogido experiencia presencial en grupo. Es dificil decir si
merecia hacerlo asi desde la primera sesién. Tal vez era necesario recorrer juntos
experiencias para poder llegar al dia agil de hoy.

v Se valora el resultado como seguro y objetivo, y se comenta que se recoge con una vision
mas amplia que los primeros dias de trabajo.

v De seguir trabajando, las dindmicas de hoy serian las que propondriamos para implantar
mes a mes. Por ello, remarcar que el trabajar 6 meses ayudaria.

Se vuelve a valorar y agradecer la actitud trabajadora y predisposicién de las personas. A su
vez se les invita a saludar a las personas del grupo ARDORA 2, que estan terminando la tarea
de valoracién cuantitativa.

Asi, asegurando seguir estando en contacto y agradeciendo la participacion, se despide la
sesion.

La reunion ha finalizado a las 20’25 horas.

En Donostia, a 15 de julio del 2015.



